
หนังสือฉบับนี้เปนการลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2544 และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
วาดวยการใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอางอิงเลขที่ :  

 
 
 
 

ประกาศสํานักงานการตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
  เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญหรือของกํานัลหรือผลประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาท่ี  

( No Gift Policy ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567                              

 
   ตามประมวลจริยธรรมสําหรับผูปฏิบัติงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม กําหนดใหผูปฏิบัติงาน  
ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม เปนผูมีศีลธรรมอันดี ยืดยั่นในสิ่งท่ีถูกตองเปนธรรม และถูกกฎหมาย          
มีทัศนคติท่ีดี ประพฤติตนใหเหมาะสมกับการเปนผูปฏิบัติงาน ซ่ือสัตย สุจริต โปรงใสและตรวจสอบได      
ตามนโยบายรัฐบาลในการสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบขอประเทศและการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
INTEGRITY AND TRANSPARENCY ASSESSMENT หรือ ITA ซ่ึงถือเปนมาตรการท่ีสําคัญในการพัฒนา
ภาครัฐในดานคุณธรรมความโปรงใส อันจะนําไปสูการปองกันการทุจริตในภาครัฐ 
  สํานักงานการตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดตระหนักและใหความสําคัญในการ
สงเสริมสนับสนุนใหมีกิจกรมและกระบวนการเสริมสรางและรักษามาตรฐานทางจริยธรรมของเจาหนาท่ี
ภายในหนวยงาน เพ่ือเปนการแสดงเจตนารมท่ีเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและคานิยมสุจริตในการปฏิบัติงาน
อยางมีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย และโปรงใสในการปฏิบัติงาน เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตอ
การปฏิบัติหนาท่ีทุกรูปแบบอยางจริงจัง หลีกเลี่ยงการกระทําอันอาจมีผลตอดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการ
ปฏิบัติหนาท่ีซ่ึงนําไปสูการเลือกปฏิบัติ หรืออาจกอใหเกิดผลประโยชนทับซอน สํานักงานการตรวจสอบภายใน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จึงขอประกาศตน เปนหนวยงานท่ีมีผูบริหารและเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนไมรับของขวัญ 
ของกํานัลทุกชนิด และผลประโยชนอ่ืนใดในการปฏิบัติหนาท่ีทึกกรณี ( No Gift Policy ) ท้ังกอน ในขณะ 
และหลังปฏิบัติหนาท่ีท่ีจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปจจุบันและอนาคต ตลอดจนการถือ
ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสิน
หรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติตามอยางเครงครัด 

ประกาศ  ณ  วันที่    14  มีนาคม  2567 
 

 
 

    ( นางมนสิชา แสวัง ) 
       ผูอํานวยการสํานักงานการตรวจสอบภายใน 


